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PUBLIECATIE

Serviciul Public de Gospodarie Comunalia Bocsa , organizeazd concurs pentru ocuparea
urmatorelor posturi contractuale vacante de executie:

l.una functie contractuala de executie Referent Specialitate — debutant -1 post - Compartimentul

Mecanic, Auto si Logistic

Conditii de participare la concurs :

Studii — studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Vechime in specialitatea studiilor - 0;

Atributiile postului:
- verifica zilnic capacitatea de munca a conducatorilor auto si de utilaje:
- urmareste, raspunde si controleaza zilnic respectarea normelor de consum a carburantilor, lubrefiantilor si
pieselor de schimb;
- raspunde pentru intocmirea F.A.Z.-urilor, completeaza bonurile de consum si raspunde de veridicitatea celor
consemnate;
- raspunde de indosarierea foilor de parcurs si se asigura intocmirea corespunzatoare a acestora de catre soferi;
- asigura si raspunde de reparatiile curente si capitale pentru vehiculele si utilajele din dotare:
- raspunde si tine evidenta incheierii asigurarilor de raspundere civila auto pentru autovehiculele din dotare:
- raspunde de evident si programarea inspectiilor tehnice periodice a autovehiculelor din dotare;
- se obliga sa respectarea prevederilor Decretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul
de munca);
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 3 19/2006;

- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006; .
- indeplineste orice alte atributii prevazute de lege si alte acte normative incredintate de directorul adjunct,
director si Consiliul Local ;

Calendarul de desfisurare a concursului:

e proba scrisa in data de 01 Noiembrie 2021, Ora 10,00;

e proba interviu in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise. doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte pentru functia
contractuald de executie vacanta.

Durata timpului de muncé: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa,
in perioada 11.10.2021 — 22.10.2021. inclusiv, si trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- cerere inscriere concurs ;

- copie act identitate ;

- copie documente care sa ateste nivelul studiilor :

- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca
incepand cu 01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer ;

- declarartie pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii
concursului prezentarea in original a cazierului judiciar ;

. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)

- recomandare de la ultimul loc de munca;

- curriculum vitae ;
BIBLIOGRAFIE

- -ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,republicata
cu modificarile si completarile ulterioare, personalul contractual;

- - LEGEA nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare,

- - LEGEA nr. 319/2006 a securititii si sinatatii in munca, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare,

. -LEGEA nr.307/2006 privind normele de stingere a incendiilor republicata cu modificarile si
completarile ulterioare,

2.una functie contractuala de executie de Referent specialitate 1A - 1 post - Compartiment
Intretinere si Reparatii Strazi :

Conditii de participare la concurs :
Studii — studii universitare de scurta durata (SSD);



Vechime in specialitatea studiilor — 7 ani;
Atributiile postului:

- intocmeste documentatii tehnico-economice(devize estimative) pentru lucrarile aprobate in lista de lucrari
pentru a fi prezentate spre aprobare Consiliului Local Bocsa;
- intocmeste situatiile lucrarilor executate in baza documentatiilor tehnico-economice aprobate, le centralizeaza
si le transmite Comisiei de receptie din cadrul structurii proprii sau dupa caz, din cadrul Primariei Orasului
Bocsa, in vederea receptionarii acestora;
- centralizeaza situatiile de lucrdri realizate si le raporteazi la Compartimentul Buget Contabilitate;
- elaboreaza propuneri pentru lucrdrile si fondurile necesare administrarii, modernizarii si intretinerii domeniului
public: strazi, drumuri, trotuare, piete si parcri, parcurigi zone verzi, incolaborare cu specialistii structurilor
serviciului;
- asigura si realizeaza implantarea semnelor de circulatie, de avertizare si presemnalizare pe toate arterele de
circulatie, precum si marcarea rutiera si a locurilor pentru parcare;
- supravegheaza mentinerea in stare functionala a semnelor si indicatoarelor de circulatie;
- asigura implantarea indicatoarelor cu denumirile strazilor;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 3 19/2006:
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 31 7/2006;
- se obliga sa respectarea prevederilor Decretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul
de munca);
- executd orice alte lucrari edilitar gospodaresti necesare sau incredintate spre executie de catre director si
director adjunct.

Calendarul de desfisurare a concursului:

e proba scrisd in data de 02 Noiembrie 2021, ora 10,00;

e proba interviu in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte pentru functia
contractuali de executie vacanta.

Durata timpului de munca: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa,
in perioada 11.10.2021 — 22.10.2021, inclusiv, si trebuie sa contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- cerere inscriere concurs ;

- copie act identitate ;

- copie documente care sa ateste nivelul studiilor :

- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca
incepand cu 01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer : v

- declarartie pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii
concursului prezentarea in original a cazierului judiciar ;

. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)

- recomandare de la ultimul loc de munca;

- curriculum vitae ;

B I BLIOGRAFIE

- -ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,republicata
cu modificarile si completarile ulterioare, personalul contractual;

- - LEGEA nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare,

. - LEGEA nr. 319/2006 a securitiitii si sinitatii in munca, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare,

- -ORDONANTA GUVERNULUI nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

- -LEGEA nr.307/2006 privind normele de stingere a incendiilor republicata cu modificarile si
completarile ulterioare,

3.una functie contractuala de executie de Ingrijitor - 1 post - Compartiment Secretariat si
Administrativ Gospodaresc
Conditii de participare la concurs :
Studii — medii sau generale
Vechime in munca — 0
Atributiile postului:
- asigura curatenia si intretinerea spatiilor(birouri, holuri, grupuri sanitare)- minim o data pe zi;



- asigura intretinerea zonei aferenta spatiilor verzi si trotuarelor prin executia lucrarilor de sapare, curatare si
intretinere a spatiilor verzi si spoirea cu var a pomilor ornamentali si a bordurilor din incinta serviciului;
- sa sterga praful si panzele de paianjen din spatiile serviciului (birouri, holuri, grupuri sanitare) ori de cate ori
este nevoie in vederea mentinerii astectului de curatenie a imobilului;
- sa spele geamurile imobilului ori de cate ori este nevoie in vederea mentinerii aspectului de curatenie a
imobilului;
- asigura curatenia si la celelalte structuri aflate in subordinea Consiliului Local Bocsa;
- respecta prevederile Regulamentului de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa :
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 3 19/2006;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 31 7/2006;
- se obliga sa respectarea prevederilor Decretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul
de munca);
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre seful ierarhic superior :

Calendarul de desfasurare a concursului: i

e proba scrisd in data de 01 Noiembrie 2021, Ora 10,00; :

e proba interviu in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte pentru functia
contractuald de executie vacanta.

Durata timpului de munca: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana). 1
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa,
in perioada 11.10.2021 — 22.10.2021, inclusiv, si trebuie sa contind in mod obligatoriu urmatoarele docymente:

- cerere inscriere concurs ; :

- copie act identitate ;

- copie documente care sa ateste nivelul studiilor ;

- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca
incepand cu 01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer ;

- declarartie pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii
concursului prezentarea in original a cazierului judiciar ;

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)

- recomandare de la ultimul loc de munca;

- curriculum vitae ;

SRR LTOGRAFTLE

- 1.Legea 319/2006 — legea privind sdinitatea si securitatea in munca;

- 2.Legea 307/2006 — legea privind apararea impotriva incendiilor;

4.una functie contractuala de Sofer 1 —1 post - Sector Salubritate Menajera:
Conditii de participare la concurs :

Studii — medii sau generale

Vechime in munca - minim 5 ani;

Permis conducere categoriile — B+C+E

Atributiile postului:-

- respecta cu strictete orele de program :
- efectueaza constant si corect intretinerea zilnica a autovehiculului ;
- asigura alimentarea ritmica a masinii ;
-instiinteaza imediat seful ierarhic superior de defectiunile tehnice care apar la autoheciculul pe care il conduce ;
- se ocupa de revizia tehnica periodica ;
- isi insuseste si respecta normele de protectie a muncii si masurile de aplicare a acestora ;
- pentru stabilirea duratei de lucru are obligatia ca la plecarea si venirea din cursa sa scrie pe foaia de parcurs ora
exacta de plecare respectiv intrare ;
- sa predea foaia de parcurs in momentul completarii integrale si dupa obtinerea avizului sefului de sector la care
a lucrat in ziua precedenta ;
- asigura buna functionare a autovehiculului respectand toate indicatiile si instructiunile tehnice ;
- participa efectiv pe durata programului de lucru la reparatiile ce se efectueaza la autovehiculul pe care il are in
primire ;
- intretine si foloseste sculele si materialele pe care le are in primire ;
- plecarea in cursa se face in urma unei dispozitii primite si fara abateri de la traseu |
- sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidente sau imbolnavire profesionala atat
propria persoana , cat si pe celelalte persoane participante la procesul de munca
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 319/2006;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006;
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- se obliga sa respectarea prevederilor Dectretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul
de munca);
- respecta Regulamentul de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa;
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre sefii ierarhici superiori ;
Calendarul de desfasurare a concursului:

e proba scrisa in data de 04 Noiembrie 2021. Ora 10,00;

e proba interviu in termen de maxim 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisda minimum 50 de puncte pentru functia
contractuala de executie vacanta.

Durata timpului de munca: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa,
in perioada 11.10.2021 — 22.10.2021. inclusiv, si trebuie sa contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:
- cerere inscriere concurs ;
- copie act identitate ;
- copie permis conducare;
- copie documente care sa ateste nivelul studiilor ;
- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa. ateste vechimea in munca
incepand cu 01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care arestatut de somer :
- declarartie pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar- pana la data desfasu’rarii
concursului prezentarea in original a cazierului judiciar ; ¥
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)
- testul psihologic:
- fisa AB;
- curriculum vitae ;
oY S 1LLIOGRATFILE
1.Legea 319/2006 — legea privind sinitatea si securitatea in munca;
- 2.Legea 307/2006 — legea privind apirarea impotriva incendiilor;
- 3.Codul rutier;

5.una functie contractuala de Muncitor calificat 11 — 1 post - Sectorul Salubritate Stradala,

Deszapeziri si Zone Verzi :

Conditii de participare la concurs :

Studii — medii cu bacalaureat;

Specialitate — calculatoare si informatica;

Vechime in munca — 2 ani;

Atributiile postului:-
- asigura corespondeanta sectorului in format electronic;
- intocmeste situatiile cerute in format electronic:
- raspunde de cubarea deseurilor provenite din constructii pentru cererile venite de la cetateni;
- tine evidenta in format electronic a bancilor si cosurilor de gunoi montate pe domeniul public-spatiu
verde,parcuri, etc;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 319/2006:
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006;
- se obliga sa respectarea prevederilor Decretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul
de munca);
- respecta Regulamentul de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa :
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre sefii ierarhici superiori ;

Calendarul de desfisurare a concursului:

e proba scrisa in data de 05 Noiembrie 2021. Ora 10,00;

e proba interviu in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte pentru functia
contractuald de executie vacanta.

Durata timpului de munca: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa,
in perioada 11.10.2021 —22.10.2021, inclusiv, si trebuie sa contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- cerere inscriere ccncurs ;

- copie act identitate ;

- copie documente care sa ateste nivelul studiilor ;

- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca
incepand cu 01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer ;
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- declarartie pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii
concursului prezentarea in original a cazierului judiciar ;

- adeverinta medicala care sa ateste starca de sanatate (eliberata de medicul de familie)

- curriculum vitae ;

- BIBLIOGRAFIE

- 1.Legea 319/2006 — legea privind sinitatea si securitatea in munca;

- 2.Legea 307/2006 — legea privind apararea impotriva incendiilor;

6.una functie contractuala de Sofer I —1 post - Sector Salubritate Stradala, Deszapeziri si Zone
Verzi:
Conditii de participare la concurs :

Studii — medii sau generale;

Vechime in munca - minim 1 ani;

Permis conducere categoriile — B+C

Atributiile postului:-
- respecta cu strictete orele de program ;
- efectueaza constant si corect intretinerea zilnica a autovehiculului ;
- asigura alimentarea ritmica a masinii ;
-instiinteaza imediat seful ierarhic superior de defectiunile tehnice care apar la autoheciculul pe care il conduce :
- se ocupa de revizia tehnica periodica :
- isi insuseste si respecta normele de protectie a muncii si masurile de aplicare a acestora ;
- pentru stabilirea duratei de lucru are obligatia ca la plecarea si venirea din cursa sa scrie pe foaia de parcurs ora
exacta de plecare respectiv intrare ;
- sa predea foaia de parcurs in momentul completarii integrale si dupa obtinerea avizului sefului de sector la care
a lucrat in ziua precedenta ;
- asigura buna functionare a autovehiculului respectand toate indicatiile si instructiunile tehnice ;
- participa efectiv pe durata programului de lucru la reparatiile ce se efectueaza la autovehiculul pe care il are in
primire ;
- intretine si foloseste sculele si materialele pe care le are in primire :
- plecarea in cursa se face in urma unei dispozitii primite si fara abateri de la traseu ;
- sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidente sau imbolnavire profesionala atat
propria persoana , cat si pe celelalte persoane participante la procesul de munca ;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 319/2006: :
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006:
- se obliga sa respectarea prevederilor Dectretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul
de munca):
- respecta Regulamentul de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa;
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre sefii ierarhici superiori ;
Calendarul de desfisurare a concursului:

e proba scrisd in data de 03 Noiembrie 2021. Ora 10,00;

e proba interviu in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte pentru functia
contractuald de executie vacanta.

Durata timpului de munci: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa,
in perioada 11.10.2021 —22.10.2021, inclusiv, si trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- cerere inscriere concurs |

- copie act identitate ;

- copie permis conducare;

- copie documente care sa ateste nivelul studiilor :

- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca
incepand cu 01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer ;

- declarartie pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii
concursului prezentarea in original a cazierului judiciar ;

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)

- testul psihologic;

- fisa AB:

- curriculum vitae ;
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I RLIOGRAFLIE

- 1.Legea 319/2006 — legea privind sinitatea si securitatea in munca;
- 2.Legea 307/2006 — legea privind apararea impotriva incendiilor;

- 3.Codul rutier;

7.una functie contractuala de Muncitor calificat I —1 post— Compartiment Alte Actiuni:
Conditii de participare la concurs :

Studii — medii cu bacalaureat;

Specialitate — mecanica de motoare; &

Vechime in munca - minim 2 ani;

Atributiile postului:-
- respecta cu strictete orele de program ;
- efectueaza constant si corect intretinerea si verificarea zilnica a motoarelor la utilajele din dotarea sectorului :
- instiinteaza imediat seful ierarhic superior de defectiunile tehnice care apar la motoarele utilajele din dotare :
- se ocupa de revizia tehnica periodica ;
- isi insuseste si respecta normele de protectie a muncii si masurile de aplicare a acestora ;
- asigura buna functionare a utilajelor respectand toate indicatiile si instructiunile tehnice ;
- participa efectiv pe durata programului de lucru la verificarea ce se efectueaza la motoare ;
- intretine si foloseste sculele si materialele pe care le are in primire ;
- sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidente sau imbolnavire profesionala atat
propria persoana , cat si pe celelalte persoane participante la procesul de munca ;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 3 19/2006;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006;
- se obliga sa respectarea prevederilor Dectretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul
de munca);
- respecta Regulamentul de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa;
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre sefii ierarhici superiori ;
Calendarul de desfasurare a concursului:

e proba scrisd in data de 05 Noiembrie 2021. Ora 10,00;

e proba interviu in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte pentru functia
contractuald de executie vacanta.

Durata timpului de munca: durata cu timp partial, 8 ore / i (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa.
in perioada 11.10.2021 — 22.10.2021, inclusiv, si trebuie sa contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:
- cerere inscriere concurs ;
- copie act identitate ;
- copie permis conducare;
- copie documente care sa ateste nivelul studiilor ;
- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca
incepand cu 01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer :
- declarartic pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii
concursului prezentarea in original a cazierului judiciar ;
. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)
- curriculum vitae :
OB ERE TG RAKTE
1.Legea 319/2006 — legea privind sdniitatea si securitatea in munca;
2.Legea 307/2006 — legea privind apéararea impotriva incendiilor;
3.Mecanismul motor al motoarelor cu ardere interna cu piston.
4.Definitie “Mecanica”.
5.Mecanisnul motor.
6.Mecanismul motor al motoarelor cu ardere interna cu piston.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate si insotite si de documentele originale.
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Informatii suplimentare se pot obtine la sediul\S.P.G.C. Bogsa si la tel.0355566633.




