ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
ORASUL BOCSA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind modificarea H.C.L. nr. 35/27.02.2020 privind reorganizarea Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenti Bocsa, aprobarea organigramei si a Regulamentului de
organizare si functionare

Consiliul Local Bocsa, intrunit in sedinta de lucru ordinara,

Avénd in vedere referatul de aprobare al Primarului Orasului Bocsa, cét si rapoartele
comisiilor de specialitate si ale compartimentelor de resort;

Luénd in considerare prevederile art. 19 si art. 20 din O.M.A.L nr. 75/2019, pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgents,

in conformitate cu:

- prevederile art. 15 alin. 1-3 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicati
cu modificérile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

- prevederile art. 1, alin. (2) si (4) din Ordonanta Guvernului nr.88/2001 privind
infiinfarea, organizarea si functionarea serviciilor de urgen{a pentru situatii de urgents, aprobati
cu modificérile si completirile ulterioare;

- O.M.ALL nr. 75/2019, pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si si dotarea serviciilor voluntare §1 a serviciilor private pentru situatii de urgenta;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (2) lit. a) coroborate cu alin. (3), lit ¢), art. 139, alin
(3), lit. i) si a prevederilor art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1. Se aprobi modificarea Organigramei SVSU Bocsa prezentati in Anexa nr. 1, care
face parte integranta din prezenta hotarare, prin includerea compartimentului Atelier de reparatii
si intretinere.

Art. 2. Se aprobd modificarea Art. 14 din Regulamentul de organizare si functionare al
SVSU Bocsa si va avea urmitorul cuprins:

. Art. 14. Pentru asigurarea permanenti a interventiei 24 ore din 24 ore, grupele de
interventie, echipa specializatd efectueazd serviciul in turd, respective 12 ore urmate de 24 ore
liber, 12 ore (inclus ore de noapte) urmate de 48 ore liber. »

(2) Regulamentul de organizare si functionare al SVSU Bocsa cu modificarea de mai
sus este prezentat in Anexa nr. 2, care face parte integranti din prezenta hotirare



Art. 3. Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotaréri, se modifica Hotararea Consiliulu
Local nr. 35/2020 privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent3,
aprobarea organigramei si a Regulamentului de organizare i functionare.

Art. 4. Primarul Orasului Bocsa, prin Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Bocsa, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 5. Prezenta hotirire se comunic prin grija secretarului general al oragului, in termenul
stabilit de legislatia in vigoare, Institutiei Prefectului Judetului Carag-Severin, Primarului Oragului Bocsa,
Compartimentului Resurse Umane si Salarizare din cadrul aparatului de specialitate al primarului gi
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Bocsa.

PRESEDINTE DE SEDINTA
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PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR.
105/28.10.2021

Nr. crt. Operatiuni efectuate Data Semnitura persoanei
responsabile si
efectueze procedura

0 | 2 3

1 Adoptarea hotarérii nr. 105/28.10.2021 s- | 28.10.2021
a facut cu majoritate

o Simpla :%@
] Absoluta

o Calificata
2 Comunicarea citre primar 03.11.2021 __{(@21
3 Comunicarea citre prefectul judetului 03.11.2021 _<_.Q @Q/!
4 Aducerea la cunogtinti publica 04.11.2021 i LQ’J((
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu | - ’

caracter individual o

6 Hotérérea devine obligatorie sau produce | 04.11.2021 .
efecte juridice , dupi caz
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REGULAMENT
DE ORGANIZARE S$I FUNCTIONARE A
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti
Bocsa

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 - Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al oragului Bocsa, clasificat ca
serviciu de categorie V3 - denumit in continuare Serviciul Voluntar, este structura
specializatd, alta dect cea aparfinand serviciilor de urgenta profesioniste, organizati cu
personal angajat si voluntar, in scopul apdrarii vietii, avutului public si privat, impotriva
incendiilor si a altor dezastre in sectorul de competentd al orasului Bocsa, infiintatd cu
avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,SEMENIC” al Judefului Caras-Severin,

Art. 2 - Serviciul Voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al Oragului
Bocsa, aflat in structura aparatului de specialitate al Primarului Oragului Bocsa, Jjudetul
Carag-Severin. Este clasificat ca serviciu de categorie V3, deoarece orasulul Bocsa are un
un numar total de 3787de clidiri din care 72 sunt cladiri de locuit colective (blocuri) si
conform OMAI 75/2019 unitatile administrativ teritoriale care au in evidentd un numir de
peste 3000 de gospodarii si/sau clidiri de locuit colective se constituie servicii voluntare
de tip V3 .

Art. 3 — (1) Structura Serviciului voluntar este dimensionatd in functie de
principalele tipuri de riscuri generatoare de situatii de urgenta, grupate in functie de natura
lor, conform HG nr.557/2016.

(2) Pe teritoriul orasului Bocsa situatiile de urgenta pot fi favorizate sau declangate de
urmatoarele surse de risc:

a) - inundatii - revirsiri de ape (zone de risc —raul Barzava, pardu Moravita si Migura),
scurgeri de pe versanti, pluviale.

b) riscuri naturale — riscuri medii seism,alunecdri de teren,cideri de pietre.

c) alte fenomene meteo periculoase — furtuni, secetd, inghet, polei cu probabilitate medie.
d) riscuri tehnologice, avarii, accidente — statii Peco,retele de distributie a gazelor naturale
§i energie electrica.

e) riscuri chimice, biologice poluare ape — ferme cresterea pasdrilor, abatoare etc,

f) incendii de masi — fond forestier.

g) accidente deosebite pe ciile de comunicatii rutiere, feroviare — rutier DN58B 10 km,
feroviar linia Regita-Timigoara 10 km.

i) epidemii, epizotii.

J) evenimente publice de amploare.
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Art. 4 — Sectorul de competenta al Serviciulhi;.VoI‘unt'ar pentru Situatii de Urgenta

al Orasului Bocsa este unitatea administrativ-teritorialé,_aaOrai”su.IUi.'

CAPITOLUL II e
ORGANIZAREA §I ATRIBUTIILE SERVICTULUI VOLUNTAR

A). Conducerea gi structura organizatoricq
Art. 5 - (1) Serviciul Voluntar este condus de catre seful serviciului, profesionist in
domeniu, salariat al administratiei publice locale,
(2) Seful serviciului voluntar trebuie sd indeplineasca urmitoarele conditii:
a) sd aibd avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenti ,,SEMENIC” al judetului
Carag-Severin;
b) s fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic;
Art. 6 — Structura organizatorici este prezentati in Anexa -

(1) Serviciul Voluntar are urmdtoarea compunere: gef serviciu, compartiment pentru
prevenire, o formatie de interventie compusi din dous grupe de interventie incendii
care incadreazi cele dous autospeciala de stingere cu apa §i spuma si o echipa
specializatd pentru avertizare-alarmare - cautare- deblocare-salvare-evacuare .

(2) Personalul angajat si voluntar trebuie si corespunda cerintelor de pregdtire fizici si
psihicd, s3 aibi calificirile si aptitudinile necesare in vederea indeplinirii
atributiilor, precum si atestatele potrivit reglementirilor in vigoare.

(3) In serviciul voluntar, functiile de sef serviciu si conducitor autospeciald se
incadreaza in mod obligatoriu cu personal angajat.

(4) La incadrare si anual personalul serviciului voluntar este supus controlului medical
in conditiile legii.

(5) Incadrarea voluntarilor pe functii se va face prin contract de voluntariat, acestia
trebuind sa corespundi criteriilor elaborate de Inspectoratul General pentru Situatii

de Urgenta .

Art. 7 — Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Serviciul voluntar colaboreazi cu
alte servicii voluntare, cu autoritafile administraiei publice, cu alte institutii si organisme
care au atributii privind apirarea ordinii publice, prevenirea situatiilor de urgenta, apararea
vietii §i integrititii fizice a persoanelor, a avutului public si privat, precum si de protectie a
mediului.

Art. 8 — Serviciul Voluntar pentru Situafii de Urgent isi indeplinegte atributiile in
sectorul de competenti desfisurind actiuni in timp oportun de prevenire cat si de
avertizare a populatiei, precum $i limitarea, inldturarea sau contracararea factorilor de risc,

efectelor negative si a impactului produs de evenimente exceptionale respective in
scopul prevenirii agravirii situatiei de urgentd, limitirii sau inlaturdrii dupi caz a
consecintelor acestora.



B). Relatiile dingre Structur
Bl). Relatii ierarhice

Art. 10 L

a) Seful Serviciulyj voluntar are in subordine nemijlocitd/directs intregul personal
din Componenta Serviciului voluntar;

b) Seful compartimentului de prevenire si seful de formatie se subordoneazi
sefului Serviciului voluntar;

f) Servantii pompieri, se subordoneazs sefilor grupei/echipei specializate;

B2) - Relatii Junctionale

Art. 11 - Seful Serviciului voluntar colaboreazi cy celelalte servicii si
compartimente din cadry] Primariei.

Art. 12 — Seful Serviciului voluntar Coopereazd cu celelalte structuri ale
Ministerului Afacerilor Interne, precum si cu Comitetul Loca] pentru Situatii de Urgents in
scopul indeplinirii atributiilor specifice.

Art. 13 - Seful Serviciului voluntar colaboreazi cy asociafii profesionale si
organizatii nheguvernamentale, in baza unor protocoale, pentru limitarea si inlaturarea

situatiilor de urgenti.

Art.16 - Pe baza hotarari; consiliului local si in conditiile prevazute de lege, serviciul
de urgenta voluntar poate presta, contra cost, citre orice persoana fizici say juridica,

a) supravegherea masurilor de apirare Impotriva incendiilor la targuri, expozitii,



[Consiliul Locai Boc
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b) transport de apa, evacuarea apei din subsoluril_;é"biﬁiﬁﬁl@ffsau‘-dﬁ; fantani;
¢) limitarea, colectarea sau indepartarea unor produse poluante; -
d) efectuarea de lucriri la inaltime: 02\ CRISY A~

€) transport de apa.

D) Atributiile Compartimentului prevenire
Art. 17 - Formele prin care se executa activitatile de prevenire sunt : controlul,
asistenta tehnici de specialitate, verificarea si informarea preventivi a populatiei.
- Compartimentul de prevenire este condus de un specialist $i este compus din
specialisti pentru prevenire §i are urmatoarele atributii principale:

a) desfasoara activitdfi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor $i a masurilor de protectie civild §i de apirare impotriva incendiilor;

b) planifici si realizeaza, potrivit legii, actiuni specifice, in vederea preintdmpinrii,
reducerii sau elimindrii riscurilor de producere a situatiilor de urgentd si a consecintelor
acestora, a protectiei populatiei, a mediului, a bunurilor si valorilor;

¢) desfisoard activititi de control, asistenti tehnici de specialitate, verificarea gi
informarea preventivi a populatiei;

d) asigurad respectarea prevederilor actelor normative si ale celorlalte reglementiri
privind apérarea impotriva incendiilor $i protectia civila;

e) identificarea, evaluarea $i analizarea pericolelor potentiale prin aprecierea
posibilititilor de aparitie a lor si a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului
s bunurilor materiale;

f) constientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii dintre personalul care
executa controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane
interesate sau implicate;

g) informarea populatiei si a salariatilor privind pericolele potentiale, precum si modul
de comportare in situatii de urgentd,

h) la nevoie, sprijini formatia de interventie in actiunile de gestionare a situatiilor de
urgenta.

E) Atributiile formatiei de interventie
Art. 18 - Formatia de interventie este o structurd specializatd, condusd de un sef de
formatie, avind in compunere 2 grupe de interventie §i 1 echipa specializati.

Atributiile principale ale Jormaiei de interventie sunt urmitoarele:
a) limitarea si inliturarea urmarilor situatiilor de urgenti;
b) desfisoard activitatea, potrivit legii, in vederea preintdmpinarii, reducerii,
gestiondrii §i elimindrii situatiei de urgenta;
¢) asigurd interventia operativi in cazul producerii unei situatii de urgenta.

Atributiile principale ale grupei de interventie sunt urmitoarele:
a) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor sau pentru inlaturarea urmdrilor
situatiilor de urgentd, salvarea persoanelor, acordarea primului ajutor si protectia
4



C) actioneazd in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranitilor, a celor
surpringi sub dirdmaturi sau blocati in clidiri avariate sau distruse; :

d) actioneazi pentru deblocarea ciilor de acces spre obiectivele de interventie i pentru
€vacuarea ranitilor si sinistratilor;

e) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care prezinti pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat;

f) asigura transportul materialelor §i hranei in cazul unor situatii de urgents;

g) asigura avertizarea/alarmarea populatiei cu mijloace specifice, premergitor, pe
timpul sau dupi producerea une; situatii de urgenta.

Atribufiile principale ale echipei specializati pentru ca"utare—deblocare—salvare-evacuare
sunt urmdtoarele.

a) actioneazi in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranitilor, a celor
surprinsi sub diramaturi sau blocati in clidiri avariate say distruse;
b) actioneazi pentru deblocarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie gi pentru
evacuarea ranitilor si sinistratilor;
¢) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publici care prezinti pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat;
d) efectueaza cercetarea terestrs prin observare directs, datele obfinute fiind folosite la
evaluarea situafiei operative,
e) sa realizeze, exploateze si sa mentina in stare de functionare sistemele de
transmisiuni si alarmare, in scopul instiintarii si alarmarii populatiei.
f) folosesc toate mijloacele existente, pentru avertizarea cu prioritate a populatiei,
obiectivelor si operatorilor economici aflate in zonele de risc -
g) asigurd actionarea la timp a sistemelor de alarmare -
h) cunoaste posibilititile sistemului de telecomunicatii teritorial $i solicitd folosirea
acestuia pentru nevoile serviciului -
k) asigura transportul materialelor si hranei in cazul unor situaii de urgents;
Art. 19 . Toate grupele/echipele vor executa pe langa activititile specificate mai sus,
in functie de situatia concrets din oras si alte activitdti, functie de natura evenimentelor
constatate, de amploarea si intensitatea situatiilor de urgenta.



CAPITOLUL III g
ATRIBUTIILE PERSONALULUI /DIN \STRUCTURA SERVICIULUI
VOLUNTAR {8l [kl 2

A) Atribuiile sefului de serviciy \ o
Art. 20 - Seful serviciului are urmatoarele atributif=-
a) Intocmeste documentele de organizare si functionare a activititii serviciului voluntar
b) planifici si conduce activitatea de pregitire a personalului SVSU;
C) asigura respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;
d)organizeazi activitatea de prevenire;
e) verific3 intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;
f) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;
g) intocmeste rapoartele de interventie;

B). Atributiile sefului compartimentului de prevenire
Art. 21 - Seful compartimentului de prevenire are urmdtoarele atributii:

- actioneazd cu fermitate pentru inliturarea imediatd a stirilor de pericol pe care
le constati gi urméreste rezolvarea lor operativi :

- stabilegte restrictii gi interdictii la utilizarea say efectuarea unor lucriri cu
pericol dacd nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de
executare a lucririlor cu risc;

- verificd dotarea §i starea tehnici a mijloacelor P.S.I. de prima interventie in caz

¢ incendiu, sursele de alimentare Cu apa (rezervoarele de apa de incendiu si

hidranti exteriori de incendiu) de la agentii economici i cele apartinand oragului ;

- sprijind conducerile agentilor economici din comuna in realizarea protectiei i
instruirea personalului muncitor :

- informeazi conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, consiljul
local imediat dupi ce a constatat nereguli grave, sau stiri de pericol de incendiu,
explozii sau accidente tehnologice ;

- actioneaza prin mijloace legale pentru inliturarea imediats a starilor de pericol ;

- urmdreste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului i
focului deschis in locurile stabilite;

- verificd mentinerea liberi si in stare de utilizare a ciilor de acces pentru
interventie si de evacuare in caz de situafii de urgent pe raza orasului ;

- 1n cazul producerii unor situatii de urgenta , alarmeazi serviciul voluntar si
participd la limitarea si lichidarea distrugerilor ;

- consemneazd fin registrul de insemniri toate constatarile ficute si le aduce Ja
cunostinta sefului serviciului voluntar;

- cunoagte normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul
executarii controlului;



Ve

C). Atributiile sefului formatiei de z'nrervenfl’é“' Tarss .

Art. 22 — Seful formatiei de interventie are f@iné,?toarele atributii:

a) se subordoneazi sefului serviciuluj voluntar si indeplineste sarcinile date de citre
acesta, \ >
b) verifici prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelor tehnice de
interventie;

¢) executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, sau ori
de cate ori este nevoie a personalului din subordine;

d) desfisoard activitatea de contro] asupra respectarii legislatiei in vigoare in
domeniul situatiilor de urgenti;

e) conduce si participa efectiv la actiunile de interventie;

f) verifica starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie, accesoriilor,
echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;

g) asigurd respectarea intocmai de citre personalul din subordine a programului
zilnic de activitate stabilit, ordinea si disciplina;

h) mentine permanent legatura cu seful serviciului pe timpul executdrii unor
activititi / misiuni specfice in zona de competents;

i) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului

D). Atributiile sefului grupei/echipei specializate
Art. 23 — Sefii grupei /echipelor specializate se subordoneaza sefului serviciuluj
voluntar si sefului formatiei de interventie, este seful nemijlocit al echipei pe care o
comanda §i are urmitoarele atributii:
- conduce personal echipa in misiunile de interventie incredintate pentru inlaturarea
efectelor provocate, salvarea persoanelor $1 evacuarea bunurilor -
- mentine in permanenti legitura cu seful serviciului §i raporteazi la inceperea si
terminarea misiunii;
- participa si conduce convocarile, sedintele de pregitire cu personalul din subordine;
- 8d cunoascd personal folosirea $1 intretinerea mijloacelor din dotare;
- 8d cunoascd semnalele de alarmare, locul de adapostire, locul de unde se ridici
materialele repartizate pentru interventie;
- Tespectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare i
functionare a serviciului -
- asigurd predarea — primirea serviciului si tehnicii de interventie la schimbul
urmator in stare de functionare, dupa regulamentul stabilit;
- 1a mdsuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire, exercitiilor,
aplicatiilor i interventiilor;

E). Atributiile conducatorulyi autospecialei .
Art. 24 —Conducitorul autospecialei are urmitoarele atributii:
a) se subordoneazi sefului de serviciu;
b) mentine in permanenti stare de functionare mijloacele tehnice din dotarea

serviciului voluntar (autospeciali $1 utilaje mobile)
7



¢) verificd, la intrarea in serviciu, starea de functionare si'dotarea cu accesorii a
motopompei si a autospecialei; [ s G\

d) executi la timp si de calitate intretinerile, reviziile si vefificirile tehnice, in baza
planificarii intocmite; oo\ Y &5

€) executi repunerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de interventie din
dotarea serviciului voluntar; >

f) se preocupi de cunoasterea sectorului de competenta atribuit serviciului voluntar;

g) actioneazi in cadrul grupei de interventie stingere pentru limitarea propagarii si
stingerea incendiilor.

£

F) Atributiile servantilor de Ia autospeciala:
Art. 25 - Servantii de la autospeciala au urmatoarele atributii:

a) se preocupd pentru cunoasterea in detaliu a tuturor accesoriilor $i materialelor din
dotarea autospecialei precum si modul de lucru cu acestea;

b) intervin pentru stingerea incendiilor sau pentru inlaturarea efectelor fenomenelor
meteorologice periculoase;

¢) la ordinul sefului SVSU, desfasoari activititi de ingtiinfare-avertizare-alarmare.

d) participi la activitdti de pregitire;

€) respecti regulile de protectia muncii;

G) Atributiile membrilor echipelor specializate:

Art. 26 - Membrii echipelor specializate au urmatoarele atributii:

a) se preocupd pentru cunoasterea in detaliu a tuturor accesoriilor $i materialelor din
dotarea motopompei si/sau a celorlalte utilaje precum si modul de lucru cu acestea.

b) intervin pentru limitarea efectelor fenomenelor meteorologice periculoase say a
altor situatii de urgenta.

¢) participa la activitdti de pregitire;

d) respecta regulile de protectia muncii;

e) la ordinul sefului SVSU, desfisoari activitati de ingtiintare-avertizare-alarmare.-
evacuare.

H) Atributiile membrilor compartimentului de prevenire:

Art. 27- Compartimentul de prevenire are urmatoarele atributii
a) executd activititi de prevenire a situatiilor de urgenta, conform prevederilor
OMAI 160/2007;
b) actioneazi cu fermitate pentru finliturarea imediatd a stirilor de pericol pe
care le constati si urmdreste rezolvarea lor operativa;
¢) urmdreste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului gi
focului deschis in locurile stabilite
d) consemneazi in registrul de Insemnari toate constatdrile facute si le aduce la
cunostin{d sefului serviciului voluntar.
€) cunoaste normele specifice i misurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul

executarii controlului;
8



1). Atributiile dispecerului/telefonistului VA fff_':_'_,_,,;. e s
Art. 28 — Primirea apelurilor privind producerea unei Situatiide tir
personalul de serviciu de pe tura $i are urmitoarele atrifuflf: e ll &
- 8¢ subordoneazi sefului formatiei de interventie s?‘:*;i‘nd@plinest'e sarcinile date de
citre acesta; \
- asigurd primirea anunturilor privind producerea unui ineendiu sau alte situatii de
urgenta,
- alerteaza si dirijeazi fortele de interventie spre locul producerii incendiului sau une;
situatii de urgenta;
- mentine legaturile de comunicatii cu seful serviciuluj si formatia de interventie;
transmite date i informatii privind situatia de urgent3.

2 CAPITOLUL IV
PREGATIREA PERSONALULUI VOLUNTAR, NORMA DE DOTARE §I
INTERVENTIA iN SITUATII DE URGENTA

A. PREGATIREA PERSONALUL Ul VOLUNTAR

Art.32 (1) Pregitirea personalului serviciului voluntar se realizeazi prin: programe
de pregitire, instruiri, convocdri, verificiri, exercitii §i concursuri profesionale, care se
cuprind in Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta.

(2) Coordonarea activititii de pregitire a personalului serviciului voluntar se
executd de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta »SEMENIC” a] Judetului Caras-
Severin.

(3) Programele de pregatire si exercitiile din Planul de pregatire in domeniyl
situafiilor de urgenyi prevazut la alin. (1) sau stabilit in functie de tipurile de risc
identificate in sectorul de competenta i de particularitatile interventiei.

B. NORMA DE DOTARE

Art. 33 - Pentru asigurarea functionirii serviciului voluntar, acesta are in
administrare:
a) mijloace $i materiale necesare interventiei;
b) autospeciale si utilaje de interventie necesare indeplinirii atributiilor;
¢) carburanti si lubrifianti;
d) sediu §i spatii de adapostire a tehnicii de interventie $i a materialelor din dotare;
€) mijloace de anunfare, alarmare, alertare si conducere a interventiei;
g) mijloace si echipament de protectie si de lucru;
h) ateliere, magazii si alte spatii necesare functiondrii serviciului.
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Asigurarea financiari pentru aprovizionarea/achizitionarea‘.-- dc:_'tehn\_ig $i méten'ale,.
precum i remuneratia se face din fonduri de la bugetul local,_conform legilér 1

C) INTERVENTIA IN SITUATII DE URGENTA

Art. 33 .
- timpul de alertare este de 2-3 minute in functie de anotimp.
- timpul de rispuns are urmitoarele limite maxime:
a) la operatorii economici, din subordinea consiliului local — 15 minute
b) la cel mai indepirtat punct al sectorului de competenta stabilit — 20 minute
Art.34. derularea interventiei se face gradual, dupa caz, astfel:
a) alarmarea serviciului voluntar concomitent cu anuntarea/alertarea serviciilor
profesioniste.
b) interventia propriu-zisi efectuati de serviciul voluntar.
¢) sprijinul acordat interventiei in tehnici $i personal specializat de citre serviciile
voluntare.
d) Participarea la interventie cu tehnici gi personal specializat de citre serviciile
profesioniste.
Serviciul voluntar solicit sprijinul serviciilor profesioniste, ori de cite ori
amploarea situatiei depdseste capacitatea de raspuns a acesteia.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 35. OBLIGATII PRIVIND SANATATEA 9l SECURITATEA IN MUNCA
— Personalul cu atributii de conducere a interventiilor:

a) adoptd tactici de interventie care si aibi in vedere, cu prioritate, asigurarea
securitatii proprii si a personalului din subordine prin amplasarea fortelor §i mijloacelor
astfel incdt s3 existe permanent posibilitatea retragerii in conditii de siguran{i in cazul
producerii unor explozii, rabufniri de flacdra, pribusiri de elemente de constructie etc.;

b) urmdreste folosirea echipamentelor si mijloacelor de protectie individuali adecvate
situatiei respective;

¢) ia in considerare competentele personalului din subordine, in ceea ce priveste
executarea misiunilor, avind in vedere aspectele ce vizeazd securitatea §1 sandtatea in

munca.

10
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— Personalul cu atributii de executie: b/ £ 1l Ve
a) desfisoari activitatea [a interventie conform _cgmpeten;;elor,‘f;
operatiunile ordonate; \ 2 Y A
b) exploateazi corespunzitor autospecialele, utilajele;"-rh-ijléaggl'e"":gf" accesoriile din
dotare; Lt
¢) monitorizeazi permanent locul unde {si desfasoari activitatea, in vederea
identificarii in timp util a unor factori care i-ar putea pune in pericol integritatea corporala,
iar in cazul identificarii unor stfel de factori va lua masuri urgente de adapostire/evacuare,
fard a agtepta un ordin in acest sens.
Verificarea s§i folosirea integrald a echipamentului de protectie individual este

obligatorie pentru intregul personal participant la interventie,

;
e

Art. 36 - Modificarea programului serviciului voluntar se face de catre conducerea
consiliului local s§i seful serviciului voluntar in cazuri deosebite (incendii, explozii,
dezastre), executarea de programe de pregitire gi participarea la concursuri profesionale,
cazuri de boal si lipsa de personal necesar incadririi serviciului.

Art. 35 - Prezentul regulament va fi completat periodic cu preciziri specifice noilor
modificiri legislative.Modificirile Regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului
Local, cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta «SEMENIC » al Judetului
Carag-Severin si vor fi aduse la cunostinfa membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt
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