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PUBLICATIE

Serviciul Public de Gospodarie Comunala Bocsa , organizeaza concurs pentru ocuparea urmdtorelor posturi |
contractuale vacante de executie:

l.una functie contractuala de executie de Ingrijitor - 1 post - Compartiment Secretariat si Administrativ
Gospodaresc;
Conditii de participare la concurs :
Studii — generale sau medii
Vechime in munca — minimum 3ani;
Atributiile postului:
- asigura curatenia si intretinerea spatiilor(birouri, holuri, grupuri sanitare)- minim o data pe zi;
- asigura intretinerea zonei aferenta spatiilor verzi si trotuarelor prin executia lucrarilor de sapare, curatare si intretinere a
spatiilor verzi si spoirea cu var a pomilor ornamentali si a bordurilor din incinta serviciului:
- sa sterga praful si panzele de paianjen din spatiile serviciului (birouri, holuri, grupuri sanitare) ori de cate ori este nevoie in
vederea mentinerii astectului de curatenie a imobilului;
- sa spele geamurile imobilului ori de cate ori este nevoie in vederea mentinerii aspectului de curatenie a imobilului;
48 - asigura curatenia si la celelalte structuri aflate in subordinea Consiliului Local Bocsa:
M.« - respecta prevederile Regulamentului de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa :
. -raspunde de respectarea prevederilor Legii 319/2006;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006: '
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre seful ierarhic superior ;
Calendarul de desfisurare a concursului:

e proba scrisi in data de 13 Decembrie 2021, Ora 10,00;

* proba practica proba practica in termen de maxim 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisda minimum 50 de puncte pentru functia contractuala de
executie vacanta.

Durata timpului de munca: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa, in perioada
18.11.2021 — 03.12.2021, inclusiv, si trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:
- cerere inscriere concurs ;
- copie act identitate ;
- copie documente care sa ateste nivelul studiilor :
- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca incepand cu
01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer :
- declarartie pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii concursului
prezentarea in original a cazierului judiciar ;
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)
- recomandare de la ultimul loc de munca:
- curriculum vitae ;
BIBLIOGRAFIE
1.Legea 319/2006 — legea privind sinitatea si securitatea in munci:
2.Legea 307/2006 — legea privind apirarea impotriva incendiilor;

e 2.una functie contractuala de Muncitor necalificat 11 — 1 post - Sectorul Salubritate Stradala, Deszapeziri si
Zone Verzi :
Conditii de participare la concurs :
Studii — generale;
Vechime in munca — 0 ani;
Atributiile postului:-
- colecteaza deseuri stradale;
- executa lucrari de curatenie si maturare pe domeniul public;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 319/2006;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006:
- se obliga sa respectarea prevederilor Decretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul de munca);
- respecta Regulamentul de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa :
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre sefii ierarhici superiori ;
Calendarul de desfisurare a concursului:
e proba scrisa in data de 13 Decembrie 2021. Ora 10,00;
® proba practica in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise doar acei

candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 de puncte pentru functia contractuald de executie
vacanta.

; Durata timpului de munci: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana). :
' Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa, in périoada
18.11.2021 - 03.12.2021, inclusiv, si trebuie si contind in mod obligatoriu urmatoarele documente: '




- cerere inscriere concurs ;

- copie act identitate ;

- copie documente care sa ateste nivelul studiilor :

- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca incepand cu
01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer :

- declarartie pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii concursului
prezentarea in original a cazierului judiciar ;

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)

- curriculum vitae ;
BIBLIOGRAFIE
I.Legea 319/2006 — legea privind siinitatea si securitatea in munci:
2.Legea 307/2006 — legea privind apirarea impotriva incendiilor;

3.una functie contractuala de muncitor necalificat I — 1 post - Sector Salubritate Stradala, Deszapeziri si Zone
Verzi:
Conditii de participare la concurs :
Studii — generale;
Vechime in munca - minim 5 ani;
Atributiile postului:-
- executa lucrari de spoire cu var a pomilor ornamentali si a bordurilor:
- executa lucrari de taiere a gardului viu;
-primeste zilnic programul de lucru transmis de la seful de formatie: :
-efectueaza lucrari de intretinere a spatiilor verzi (mobilizat sol, plantat, recoltat seminte, udat, cosit gazon, taiat gard viu , etc.)
-respecta programul de lucru ;
- sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidente sau imbolnavire profesionala atat propria
persoana , cat si pe celelalte persoane participante la procesul de munca :
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 319/2006;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006;
- se obliga sa respectarea prevederilor Dectretului 400/1981 (care interzice consumul de bauturi alcoolice la locul de munca);
- respecta Regulamentul de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa:
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre sefii ierarhici superiori ;
Calendarul de desfasurare a concursului:
e proba scrisa in data de 14 Decembrie 2021. Ora 10,00;
® proba practica in termen de maxim 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise doar acei candidati care au
obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte pentru functia contractuald de executie vacanta.
Durata timpului de munca: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa, in perioada
18.11.2021 - 03.12.2021, inclusiv, si trebuie si contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:
- cerere inscriere concurs ;
- copie act identitate ;
- copie permis conducare;
- copie documente care sa ateste nivelul studiilor :

- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca incepand cu

01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer ;
- declarartic pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii concursului
prezentarea in original a cazierului judiciar :
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)
- curriculum vitae ;
BIBLIOGRAFIE
1.Legea 319/2006 — legea privind sinitatea si securitatea in munci;
2.Legea 307/2006 — legea privind apararea impotriva incendiilor;

4.una functie contractuala de executie de Secretar - 1 post - Compartiment Secretariat si Administrativ
Gospodaresc

Conditii de participare la concurs :
Studii — medii cu bacalaureat:
Vechime in munca — 0 ani;
Atributiile postului:
- primeste si inregistreaza corespondenta primitd pe adresa si pe email a Serviciului Public de Gospodarie Comunald Bocsa, in
Registrul de Intrare-lesire cu exceptia corespondentei cu caracter personal;
-prezinta zilnic corespondenta directorului, pentru repartizarea acesteia pe servicii,compartimentesi sectoare:
- expediaza corespondenta atat electronic, cit si prin Posta Romana:
- urmareste solufionarea si expedierea in termen a raspunsurilor catre destinatar, sesizand in termen util directorului eventualele
intarzieri in rezolvarea corespondentei:

- ina.int.eazé petitiile inregistrate catre compartimentele de specialitate in functie de obiectul acestora cu precizarea termenului
de trimitere a raspunsurilor :




- petitiile gresit indreptate spre Serviciul Public de Gospodarie Comunala, le trimite in termen de 5 zile de la inregistrare,
autoritatilor sau instituiilor precise care au ca atributie rezolvarea problemelor sesizate,urmand ca petitionarul sa fie instiintat
de aceasta;
-asigurd activitatea de secretariat, tehnoredactarea documentelor emise de Serviciul Public de Gospodarie Comunala Bocsa;
-furnizeaza informatiisi indruma persoanele care se adreseaza verbal, in vederea rezolvirii problemelor aparute in relatiile
utilizatorilor cu Serviciul Public de Gospodarie Comunala Bocsa:
- raspunde de sigurantagtampileisi are obligatia aplicarii stampilei numai pe semnaturi autorizate;
- indeplineste atributiile previzute de Legea nr. 544/2001 cu modificarilesi completarile ulterioare:
- respecta prevederile Regulamentului de Ordine Interioara al S.P.G.C.Bocsa ;
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 319/2006:
- raspunde de respectarea prevederilor Legii 317/2006;
- indeplineste orice alte dispozitii date de catre seful ierarhic superior ;
Calendarul de desfisurare a concursului:
® probascrisi in data de 14 Decembrie 2021, Ora 10,00;
* proba interviu in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise doar acei candidati
care au obtinut la proba scrisa minimum 50 de puncte pentru functia contractuala de executie vacanti.
Durata timpului de munci: durata cu timp partial, 8 ore / zi (40 de ore pe saptamana).
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public de Gospodarie Comunala Bocsa, in perioada
18.11.2021 - 03.12.2021, inclusiv, si trebuie sa contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:
- cerere inscriere concurs ;
- copie act identitate :
- copie documente care sa ateste nivelul studiilor :
- copie carnet munca, conforma cu originalul, adeverinta ITM care sa ateste vechimea in munca incepand cu
01.01.2011, adeverinta de la AJOFM in cazul in care are statut de somer ;
- declarartic pe propria raspundere ca nu are antecedente penala, iar pana la data desfasurarii concursului
prezentarea in original a cazierului judiciar :
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate (eliberata de medicul de familie)
- recomandare de la ultimul loc de munca:
- curriculum vitae ;
BIBLIOGRAFIE
1.ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,republicata cu modificarile
si completarile ulterioare, personalul contractual;
2.LEGEA nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare,
3.LEGEA nr. 319/2006 a securitafii si sAnatitii in munca, republicata cu modificarile si completarile ulterioare,
4.ORDONANTA GUVERNULUI nr. 137 /2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare,
S.LEGEA nr.307/2006 privind normele de stingere a incendiilor republicata cu modificarile si completarile
ulterioare,
6.ORDONANTA GUVERNULUI nr.27/2002 privind reglementarea activitatilor de solutionare a petitiilor,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate si insotite si de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.
" Informatii suplimentare se pot obtine la sediul S.P.G.C. Bocsa si la tel.0355566633.
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